

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ГЛАВА ОГОДЖИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
СЕЛЕМДЖИНСКОГО РАЙОНА
АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ



[bookmark: _GoBack] 15 ноября 2018г.                       								 № 56
с. Огоджа


Об утверждении   изменение  
«Об оплате труда работников 
муниципального    казенного 
учреждения             культуры 
«ДЦ с. Огоджа»»

	В соответствии  со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях  обеспечения  повышения  уровня реального содержания заработной платы работников муниципальных казенных учреждений в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги
п о с т а н о в л я ю:

     1.Утвердить изменение в Положение «Об оплате труда работников МКУ «муниципального казенного учреждения культуры «ДЦ с. Огоджа» в новой редакции (Приложение №1) 
2. Директору МКУК «ДЦ с. Огоджа» штатное расписание привести в соответствие согласно Положению.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2019 года.
4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Огоджинского сельсовета. 
 5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.






Глава Огоджинского сельсовета                                                          Л.М. Рудь 
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	
	

Приложение № 1
к Положению «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения культуры «ДЦ с. Огоджа»



Размеры окладов, ставок заработной платы
работников муниципального казенного учреждения культуры 
«ДЦ  с.Огоджа»


	Должности работников культуры и искусства
(приказ Минздравсоцразвития России от 31.08.2007 г. № 570)

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры и искусства»

	Размеры окладов, ставок заработной платы
работников муниципального казенного учреждения культуры
 «ДЦ  с.Огоджа»

	№
п/п
	Наименование должности
	Размер оклада (ставки),         в руб.

	1
	2
	3




	1.
	 Директор муниципального казенного        учреждения культуры Дома Культуры 1ставка 
	11584.00

	2.
	Художественный руководитель 0.50ставки 
	6965.00

	






















